Zahcznik nr 1
do Zaradzenia Rektora nr 1/2006

REGULAMIN
PRACY KOMISJI PRZETARGOWEJ

powotanej do przeprowadzenia pgxiwania o zamdwienie publiczne na roboty budowldostawy

lub ustugi udzielane przez Kolegium Karkonoskie @XYw Jeleniej Gorze

§1.

Na podstawie art. 20 - 21 ustawy Prawo zambdwpeblicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. Dz.(
U. Nr 19, poz. 177) w sprawie organizacji, sktadurybu pracy komisji przetargowych, nagajo
stosowania, w procedurze o udzielenie zamowienigligene niniejszy Regulamin, ktory normuje
dziatanie prac Komisji Przetargowej.

§ 2.

Powotanie Komisji Przetargowej

1.
2.

3.
4,

W N

Skiad osobowy Komisji Przetargowej, zwanej d&lemisja, stanowi Zargzdzenie Rektora .
Kierownik Jednostki powotuje KomisPrzetargow do posgpowai o udzielenie
zamodwienia publicznego powsj kwoty 60 000 euro.

Komisja Przetargowa sktada i picciu 0séb.

Przewodniczcego Komisji Przetargowej powotuje Kierownik Jedkos

§ 3.

. Komisja rozpoczyna dziatal§to z dniem powotania rzetelnie, obiektywnieekbtronnie

wykonujac powierzone jej czynrfoi, kierupCc Sk wylacznie przepisami prawa, wiegz
i doswiadczeniem, uwzgtiniajac opinie Biegtych, Rzeczoznawcédw i Konsultantow.ejezlecono
ich przygotowanie.

. Cztonkowie Komisji obowizkowo uczestniczwe wszystkich pracach Komisji.
. Cztonkowie Komisji sktadajpisemne éwiadczenia o braku lub istnieniu okolicZeostanowicych

podstaw do wykczenia z pogpowania, na podstawie art. 17 Prawa zamfigblicznych.

§ 4.

Zakres pracy Komisji obejmuje:

1.

Na wniosek Przewodngzego oraz po zatwierdzeniu przez Kier@ganJednostki
dopuszcza gimazliwosé zmian i uzupenig sktadu Komisji o nowe osobyallz uczestnictwo w
pracach Komisji oséb, ktore nig sztonkami Komisji Przetargowe;.

. Na wniosek Komisji Przetargowej, Kierownik dedtki mae powotd do pracy w komisji

Biegtego, Rzeczoznawdub Konsultanta w sprawie zamdwienia publicznego.

. Ocer spetnienia przez wykonawcéw warunkéw udziatu pos¢powaniu o udzielenie

zamoOwienia, kierowanie zapwitaw kwestii tréci ztozonych ofert, badanie i ocena ofert oraz
sporadzenie protokotu.

. Przedtaenie Kierownikowi Jednostki propozycji dotycych wykluczenia Wykonawcy,

odrzucenia oferty oraz wyboru oferty najkormysjsze;.

. Przesytanie, po zatwierdzeniu przez Kierowrigenostki, wnioskéw, ogtoszeinformaciji

i odpowiedzi oraz innych dokumentéw przygotaweh przez Komisj.

. Powiadomienie uczestnikow pgsbwania o jego wynikach.

. Dokonanie wyboru nowego Wykonawcy, gdy ten, étar oferta zostata wybrana przedstawit

nieprawdziwe dane, uchyla ¢siod zawarcia umowy lub nie wniést wymagameg
zabezpieczenia nagtego wykonania umowy.

. Komisja kaiczy swoj dziatalné¢ w dniu podpisania umowy z wykonaavzamowienia.



§ 5.

1. Czlonkowie Komisji maj prawo wghdu do wszystkich dokumentéw zwanych z prac
Komisji, w tym ofert, zadcznikdw, wyj@nien ztozonych przez Wykonawcow, opinii biegtych i
konsultantow.

2. Cztonkowie Komisji nie magujawnia zadnych informacji zwizanych z pracami Komisji.

3. Cztonek Komisji przedstawia swoje zasted@ia, jeeli dokument bdacy przedmiotem prac
Komisji, w jego przekonaniu ma znamionadu lub pomytki.

§ 6.

Do zada Przewodniczcego Komisji w szczegélsoi nalezy:

1. Ustalenie uprawniei kompetencji do dziatania Komisji, segblnie w zakresie:
podpisywania korespondencji i wnioskéw g@nych z prowadzonym pe@gbwaniem,
a lzdacych w zakresie prac Komisji,

2. Zwotanie pierwszego spotkania Komisji,

3. Przewodniczenie obradom,

4. Wyznaczenie terminOw posiedzeomisji oraz ich prowadzenie,

5. Odebranie awiadczér czionkOw komisji o zaistnieniu lub brakstnienia ustawowych
okolicznaci uniemaliwiajacych im wykonywanie czynioi zwigzanych z pogpowaniem
0 zamowienie publiczne.

6. Podzial pomidzy cztonkow komisji prac podejmowanych wbigy roboczym,

7. W razie wysipienia watpliwosci merytorycznych zwizanych z ocen badanych ofert
wystpuje z wnioskiem do Kierownika Jednostki o zasdeskiadu Komisji o wigiwych
dla przedmiotu zaméwienia / sprawy specjalist@&czoznawcéw lub konsultantow.

8. O wniesieniu protestu Przewodnicyg niezwtocznie informuje Kierownika Jednostkanr
zwotuje nadzwyczajne posiedzenie Komisiji.

9. Wszystkie osoby bigce udziat w pogpowaniu w imieniu zamawigfego zobowgzane §,
udziele wyjasnien, niezlgdnych dla opracowania stanowiska Komigji sprawie
rozstrzygnicia protestu.

10. Protest, wraz ze stanowiskiem KomiBjizewodnicacy przekazuje do rozpatrzenia

Kierownika Jednostki.

§7.

Do zada Cztonka Komisji w szczegolgoi nalezy:

1. Czynny udziat w pracach Komisji,

2. Rzetelne i bezstronne wykonywanie powierzonyadey,

3. Zlozenie @wiadczenia o0 zaistnieniu lub braku iema ustawowych okoliczéo
uniemaliwiajacych wykonywanie czynrégi zwigzanych z pogpowaniem o zamoéwienie
publiczne sktadanych na podstawie ustawy prawo raeadublicznych,

4. Prawidtowe prowadzenia dokumentacji gppstvania o udzielenie zaméwienia publicznego
w zakresie przekazanym Cztonkowi,

5. W zakresie powierzonych zadskazdy czionek ponosi odpowiedziakto- w zakresie,

w jakim powierzono mu wykonanie zadania.

§ 8.

Do zada Sekretarza Komisji w szczegokuwd nalery:

1. Zapoznanie czionkéw Komisji z dokumentgpjzedmiotowego zamowienia publicznego,

2. Udostpnienie na potrzeby prac Komisji aktualnych whaujacych przepiséw z zakresu
przedmiotu zaméwienia, z zakresu Prawa Zamowreblicznych, wraz z rozpagdzeniami
wykonawczymi,

3. Zapewnienie bezpiearswa przechowania i nienaruszaloo ofert oraz dokumentacji
z prowadzonych czyndoi przed jak i w okresach gudzy spotkaniami Komisji przed osobami
nieuprawnionymi,

4. Biezace protokotowanie oraz opieka nad protokotem, afartoraz wszelkimi innymi dokumentami
Zwigzanymi z posfpowaniem, w trakcie jego trwania,



5. Przyjmowanie i rejestrowanie korespondencjiazanej z prowadzenprocedus,
6. Kompletowanie dokumentacji z prowadzonych czgonkomisiji,
7. Obstuga techniczna, sekretarska i organizadypraisji.

§ 0.

Do zada 0s6b zaproszonych do prac Komisji w szczegdnoalezy:

1. Ztozenie dwiadczéh o zaistnieniu lub braku istnieniastawowych okoliczriwi
uniemaliwiajacych im wykonywanie czynrici zwiagzanych z pogpowaniem o zaméwienie
publiczne,

2. Nieujawnianiezadnych informacji zwgzanych z pracami Komisji.

§ 10.

Tryb pracy Komisji
1. Odwotanie cztonka Komisji w toku pegbwania o udzielenie zamdwienia publicznego
maze nasipi¢ wytacznie z przyczyn oké&onych w ustawie Prawo Zamoéwidublicznych.
2. Przewodniczcy Komisji wnioskuje do Kierownika Jednostki. o vemtanie cztonka Komisji
w przypadku:
a) wytaczenia st cztonka Komisji z jej prac;
b) nieusprawiedliwionej nieobecfm cztonka Komisji na dwoch kolejnych  pafeniach
Komisji;
c) naruszenia przez cztonka Komisji obaakow;
d) zaistnienia innej przeszkody unie#liwiaj acej jego udziat w pracach Komisji;
e) gdy cztonek Komisji przestat By pracownikiem Kolegium  Karkonoskiego
(PWSZ) w Jeleniej Gorze.

§11.

1. Komisja pracuje na podstawie planu praaygegstawionego przez Przewodniozgo na
pierwszym posiedzeniu Komisji.

2. Plan pracy obejmuje terminarz czymno i poszczegélnych etapow ppstwania
0 udzielenie zamoéwienia publicznego, harmonognaosiedzé oraz podziat pracy portzy
cztonkow Komisji.

3. Miejsce i termin posiedzenia Komisji wyznaczadiodnicacy.

4. Komisja podejmuje decyzje w drodze konsemsggosowania lub na podstawie sumy
indywidualnych ocen cztonkéw Komisiji.

5. Jeeliw trakcie gtosowania decyzja nie 1o by podgta ze wzgidu na rowa liczbe
gtosow, rozstrzyga gtos Przewodniczgo.

§ 12.

Protokét posgpowania o zaméwienie publiczne

1. Protokét z pogpowania o zaméwienie publiczne, sp@tza sekretarz Komisji,

2. Czionkowie Komisji zobovgzani s do jego podpisania.

3. Brak podpisu ktéregokolwiek z czitonkdw Komisgivainien zosté wyjasniony w zahczonej
do protokotu notatce podpisanej przez sekratdamisiji.

4. Jeeli powodem braku podpisw gastrzeenia, co do prawidiowégi postpowania, do
protokotu nalgy zahczy¢ pisemne zastrzenia czionka Komisji.

5. Przewodniczy przedktada protokot z pegtowania o zamdwienie publiczne Kierownikowi

Jednostki do zatwierdzenia.

§13.
Wybdér oferty
1. Komisja proponuje wyboOr najkorzystniejszdprty na podstawie kryteriow opisanych
w Specyfikaciji.

- wybor najkorzystniejszej oferty dokonanej przetonkéw Komisji nasipuje na podstawie



indywidualnej oceny ofert,
- kazdy z cztonkdéw Komisji sporgiza pisemne uzasadnienie indywidualnej oceny,
- przy zastosowaniu kryteriow opisanych wzoramtematycznymi spogdza s¢ zbiorcze
zestawienie oceny ofert, z doktadoia do dwoch miejsc po przecinku.
2. W przypadku zaistnienia okoliczwd o uniewanienie posfpowania Komisja wygpuje
z wnioskiem do Kierownika Jednostki zawie@jm pisemne uzasadnienie z wskazaniem na

podstawy prawne oraz faktyczne okoliczeip ktére spowodowaty konieczfd uniewanienia
postpowania.

§ 14.

Do udzielania wyjénien i informowania o pracach Komisji Przetargowe] wpngéeni s jedynie
Przewodniczcy Komisji, Sekretarz Komisji lub osoba upowéna przez Przewodnigzego.

§ 15.
1. Kierownik Jednostki stwierdza niegws¢ czynndci podgtej z naruszeniem prawa.

2. Na polecenie Kierownika Jednostki, Komigjewtarza uniewaniona czynndé, podgta
Z naruszeniem prawa.

§ 16.
W zakresie nieuregulowanym niniejszym Regulaminesmi§jc obowhzuja:

1. Przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Praaraowier Publicznych (Dz. U. Nr 19, poz.
177),

2. Decyzje Kierownika Jednostki.

§17.

Regulamin Pracy Komisji Przetargowej obaxuje z dniem zatwierdzenia.



